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PNMI (création en 2007) doit élaborer
Qn*ex*e son Plan de ges‘hon pour' 2010

10 « or'ien‘l'ahons de gestion » dont :
-I'exploitation durable des ressources halieutiques
-le soutien a la péche caotiere professionnelle

-I'exploitation durable des champs d'algues.

D Bl

Souhait d'engager une réflexion « scientifique » sur les
indicateurs économiques, sociaux et de gouvernance a
construire et a suivre dans le temps pour évaluer et orienter
son plan de gestion

|

Consolidation des travaux en cours UMR Amure (Ifremer - DEM
/ UBO) et Ifremer (SIH) sur I'élaboration des indicateurs pour
le suivi des pécheries et la gestion des AMP
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Me'l'hode et Principes “Ifremer

Construction d'indicateurs opérationnels,

- répondant a des objectifs de gestion et
-;;.-.-calculables en routine (Respect des objectifs

. présentés dans le tableau de bord provisoire du
PNMT)

\'® Capacité des indicateurs a étre déployés a des
" échelles différentes (locales, nationales et
nternationales ; de la flotte aux flottilles..) et
ur des popula’nons différentes (marin, patron

‘pecheur ou les deux)

$iLes indicateurs sont présentés en regard
{ :bJeC'l'lfS de sous objectifs et d'actions de
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au sein de I'UMR en matiére de choix
dindicateurs de gestion d'une Aire Marine

érence des Travaux (entre biologistes
economistes) sur la segmentation des
avires et l'identification des especes
intérét économique



Construction et Validation d&s.me:
flottilles Iroise-ECO

tification des flottilles Iroise-ECO au regard :

[
h

S flottilles Iroise proposées par AO27, en ne se
basant que sur les navires présents en Iroise en 2008

s flottilles « emblématiques » de |'Troise

S especes majeures péchées par chaque sous-
ttille (au regard des espéces « majeures » de
oise)

2 quelques indicateurs éco (CA, colit engin, colt
|| e’r produc’ruvn’re Journallere)

2 a restituer de l'info, a I'échelle de chaque
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.Concordance des flottilles IROISE-ECO’

FLOT IROI ECO S FLOTTILLE IROISE S S FLOTTILLE_IFREMER LIB NAV LC8
. Bolincheurs exclusifs [12-16[ m
Bolincheurs : : :
- Bolincheurs Bolincheurs exclusifs [16-20[ m
exclusifs Bolincheurs exclusifs [20-24[ m
Chalutiers de fond exclusifs [12-16[ m
Chalutiers de fond exclusifs [16-20[ m
Chaluti | Chalutiers exclusifs Chalutiers de fond exclusifs [20-24[ m
a Utlfrs plus de Chalutiers de fond exclusifs [24-40[ m
2m Chalutiers pélagiques exclusifs [16-20[ m
Chalutiers non Chalutiers Arts trainants Arts dormants [12-16[ m
exclusifs Chalutiers Arts dormants [20-24[ m
Chalutiers moins Chalutiers non Chalut?ers Dragueﬁurs exclusifs <12m
. Chalutiers Arts trainants Arts dormants <12m
de 12m exclusifs Chalutiers Arts dormants <12m
Dragueurs exclusifs Dragueurs exclusifs <12m
Dragueurs Tamiseurs exclusifs <12m
Dragueurs Dragueurs non Dragueurs Arts dormants [12-16[ m
exclusifs Dragueurs Arts dormants <12m
Dragueurs Tamiseurs Arts dormants <12m




ordance des flottilles IROISEEE@@"

Ligneurs Palangriers exclusifs
Ligneurs Palangriers polyvalents (T<3)

| Palangriers Ligneurs
annilversalrs

Palangriers Palangriers exclusifs
b Hamecgons Ligneurs Ligneurs exclusifs
| moins de 12 m gneu Ligneurs polyvalents (T<3)
i

" . Fileyeurs Métiers de I'hamecon exclusifs
F|Ieyeurs non Fileyeurs Metiers de 'hamegon polyvalents

exclusifs Arts dormants

Palangriers exclusifs
Palangriers exclusifs

| Hamecons plus Palangriers Palangriers exclusifs
. de 12 m Palangriers exclusifs
Fileyeurs non Fileyeurs Métiers de I'namegon exclusifs
exclusifs Fileyeurs Métiers de I'hamegon exclusifs

Fileyeurs exclusifs

Fileyeurs exclusifs Fileyeurs exclusifs Fileyeurs exclusifs
Fileyeurs exclusifs

Caseyeurs exclusifs

Caseyeurs exclusifs

Caseyeurs polyvalents Arts dormants (Pas de
Caseyeurs dominance 2/3)

Caseyeurs Métiers de I'hamegon exclusifs
Caseyeurs divers Caseyeurs Métiers de I'namecon polyvalents
Arts dormants

Fileyeurs Caseyeurs exclusifs

Fileyeurs Caseyeurs exclusifs

Fileyeurs Caseyeurs polyvalents Arts
dormants 7

Caseyeurs-fileyeurs
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Goémoniers
Dragueurs

Goémoniers
Dragueurs

Autres
Goémoniers (yc
sans PME)

Goémoniers

Goémoniers

Divers cotiers

Métiers de rivage
(Tellines)

Métiers de rivage
(Péche a pied,
plongée ormeaux)

Strictement
Inactifs

Strictement Inactifs

ncordance des flottilles IROISE

Dragueurs Scoubidous
Dragueurs Scoubidous

Scoubidous

Scoubidous polyvalents Arts dormants

Tamiseurs Arts dormants

Divers métiers cétiers polyvalents Arts
dormants

Divers métiers cotiers polyvalents Arts
dormants (Pas de dominance 2/3)

Divers métiers cotiers

Strictement Inactifs

“Eco

[12-16[ m
<12m

<12m

<12m
<12m
<12m

<12m

<12m

[12-16] m
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&/ Propositions

1
annlvers: T8 f

#4 objectifs sont retenus :

__ Maintenir l'efficacité economlque de la péche
pr'ofessuonnelle (rentabilité économique,
productivite...)

| Maintenir le tissu économique local équilibré
| | Assurer la pérennité du métier de pécheur

_IContribuer a la création d'une identité commune
des pécheurs a I'échelle du PNMI

s se déclinent en 12 sous-objectifs, 48
tions de gestion et 98 indicateurs (ou

\ .;\\I\ N

quues)



- Propositions d'indicateurs pour le PNMI
P urs pou NM Ifremer
Objectifs Sous objectifs A.G. | Ind.
Maintenir l'efficacité 1.1 Main‘renir.' les capacités de renouvellement des 2 7
. . flottilles
économique de la
péche 1.2 Contribuer a la valorisation des espéces 5 15
?:::::E;ﬁ:gelle 1.3 Améliorer la productivité énergétique 1
économique, 14 Diminuer les colits (privés et sociaux) liés aux 2
productivite...) rejets
2.1 Garantir un développement équilibré de la 6 7
Maintenir le tissu filiere péche sur le territoire
économique local 2.2 Garantir une meilleure "résilience" socio- 2 5
équilibré économique des flottilles de péche
3.1 Garantir le Renouvellement démographique 4 11
) . 3.2 Maintenir I'attractivité du métier 6 16
Assurer la pérennité du
métier de pécheur | 3.3 Favoriser la mobilité professionnelle 1 6
41 Encourager la cohésion sociale 8 12
Contribuer & la création 42 Contribuer a la crec’(\‘rion d ut\eligen‘ri‘re 3 4
d'une identité commune des pécheurs a |'échelle de
commune des | Iroise
pécheurs a l'échelle | 4.3 Contribuer a une bonne gouvernance de la 6 11
du PNMI gestion des péches

10
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Exemples de quelques indicateurs®m’

jectif 1 :Maintenir I'efficacité économique de la
he professionnelle (rentabilité économique,
ductivite, ..)

Sous
objectifs

Actions de
gestion

Métriques

Pertinence

Maintenir les
capacités de
renouvellem
ent des

Régulation des
capacités de

Capital investi

Indicateur du
surinvestissement
entrainant surexploitation
et dégradation des
performances

flottilles

I'acces

total en Iroise

flottilles production par flottilles |économiques
Nb de
bateaux
Maintenir les péchant en
capacités de Iroise sans
renouvellem PME/ Nombre |Indicateur du risque de
ent des Régulation de |de bateaux non suivi de I'éffort de

péche en Iroise




Objectif 2 : Maintenir le tissu économique local équgllgnémer
Actions de
e rriSous objectifs |[gestion Métriques Pertinence
i Courbe de
Garantir un i .
, : concentration (Gini)
developpeme |Eviter les \
par espece

nt équilibré

de la filiere

péche sur le
territoire

phénomenes de
concentration
sur un stock

emblématique et en
identifiant la flottille
d'appartenance du
navire

Garantir un
développeme
nt équilibré
de la filiere
péche sur le
territoire

Eviter les
phénomenes de
concentration
géographique

Répartition par port
des entreprises de la
filiere (amont et aval)

Garantir une
meilleure
"résilience"

Favoriser la
polyvalence des
navires

Nombre d'espéces
contribuant a 80% du
CA

Eviter une trop forte
spécialisation a une
espece ou un métier qui
nuit aux capacités de
réaction aux chocs

12




2cheur
anniverzsalrs
Actions de
Sous objectifs |gestion Métriques Pertinence
Age récent du navire
Attractivité du Rgd'l,u.r(.a !a Pyramide d'age influe sur I'e’rgonomle
- penibilite du : et la securite donc
metier : des navires L .
travail ameliore les conditions
de travail

13



ObJeCTIf 4 : Le parc, comme outil d'intégration social
‘échelle d'un territoire

?Eemer

d'une identité
commune des

I'histoire de la
péche et des

a un groupe qui

partage des

Actions de
Sous objectifs |gestion Métriques RQ
Contribuer a |Etudier et j'eantlr:rizaance
la création Partager PP Etude sociologique,

anthropologique,
historigue de la péche

n . ] valeurs . \ ;
pecheurs a famille de . en Iroise, a partir

' A communes a : .
I'echelle de pecheurs en L2 d'entretiens...

v . I'echelle de
I'Iroise Iroise o

I'Troise

Contribuer a |Renforcer Perceptions des |Volonté de construire
la création I'adhésion des |pécheurs un indice synthétique
d'une identité |pécheurs au concernant de la perception des
commune des |PNMI I'état des pécheurs, en
Contribuer a Perceptions des |pondérant les réponses
une bonne Favoriser la pécheurs par le taux de
gouvernance [légitimité du |concernant dépendance des
de la gestion [PNMI I'efficacité du  |pécheurs a I'Iroise et a
des péches controle leur ancienneté de

1




* Protocoles d'acquisition P e mer

e calcul des indicateurs fait appel a des sources de
Jonnées:

| Existantes ou a construire
~ D'accessibilité plus ou moins aisée

annlversalrs

1 distingue 6 situations différenciées:

1. Les données existent dans la base de données du SIH

* 1.1 « Données Harmonie » : Flotte, Débarquements,

Effort, Calendrier d'activité - accessibles sous réserve
accord DPMA

* 1.2 Enquéte économique annuelle (EEA) du SIH
* 1.3 Enquéte économique pluriannuelle (EEPA) du STIH

. Les données sont disponibles mais il faut les collecter

. 1.,4 Au sein « d'institutions » : OP, C Locaux, C
Régionaux, ENIM, CCI, INSEE etc..

1.5 Dans le cadre de l'activité du « PNMI »

. Les données sont a collecter et construire dans le
dre d'études spécifiques 5



D
. agiPatil

0

&

¥y { <

Y

1. Les données du SIH (y compris
enquétes) suffisent a calculer une

cxistence et |'accessibilité des données différent selon les d! ?ffé{'ﬁﬁ er

2.1

2.2
3.1

3.2

= 2. Pour I'ensemble des objectifs, des études spécifiques
Lter restent nécessaires pour le calcul de certains indicateurs

\.| . |

Garantir une meilleure "résilience" socio-économique des |

flr\'l-'l-:"t\n AAa nAnhA

-

. 3. Pour l'objectif 1 « Efficacité économique », de nombreuses

-, données sont a collecter auprés des « institutions »

11 |1 bonne partie des indicateurs (env. 71/ 2] 2 —
12 |« 50%) et couvrent tous les objectifs 15 3 (

1.3 | Améliorer la productivité énergétique 2 ( 2

1.4 | D \ Y

3.3

—

Favoriser la mobilité professionnelle 6

4.3

% 4. Pour l'objectif 4 « Identité commune », l'implication du 2
4 PNMI dans le recueil d'informations est importante 3

Contribuer & une bonne gouvernance de la gestion des
péches

11 \\ 1 10

™)
%

R

98 9 19 24

11

30

9% | 19% | 24%

11%

6%

31%

16
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'~ @l Principes retenus remet

i
annilversalr
P

@ Utilisation des données disponibles dans le cadre
des enquetes économiques du SIH de I'Tfremer et
" de maniére générale de la base de données
armonie du SIH (http://www.ifremer.fr/sih)

'® Pour toutes les données disponibles par
’chantillonnage (enquétes), le protocole
‘acquisition des données doit assurer une bonne
couverture et représentativité de I'échantillon.

: ication: Le Programme d'enquétes économiques
IH 2010 = Evolution du questionnaire +
ensification de I'echantillonnage
| 17



* moyens de production : navires, équipements, engins, équipage...
* production : revenus de l'activité et les colits associés

Analyse et suivi des performances économiques des flottilles

onstruction d'indicateurs socioéconomiques sur le secteur des
eches (capital investi, emploi, production, valeur ajoutée, taux de

ofit...)

Enguetes annuelles directes auprés d'un échantillon de navires de
1e (800 navires par an sur le territoire métropole et environ 500
es outremer)

jonnaire unique pour I'ensemble de la flotte
18



Evolution du Questionnaire en 2010 Ifremer

e Questionnaire traditionnel SIH EEA (nouvelles questions)
. Indicateurs 'Effort, Colts, Organisation’ par marée type
r ‘Activité du conjoint

lestions posées tous les 4 ans EEPA (déja posées en 2006)
Informations socio-économiques sur I'enquété et son entourage

_ Equipage, mode de rémunération, rythme de travail

| Sécurité

erception de I'avenir

stions spécifiques a la zone du PNMI (EEPA)
atique de péche en général
Jnnaissance, opinion et perception des effets du PNMI

' Gestion du Parc cet implication dans le processus de décision
‘Activité de péche dans le PNMI

19



< /. (Intensification de la collecte dans le PNMI™er

annlverssirs

opulation des navires du PNMI
- Environ 320 navires en 2010 (y compris les riverains)

..an‘rilllon théorique du SIH dans le PNMI - Programme
iona
Environ 80 navires (soit 25%)

antillon théorique nécessaire dans le PNMI

Assurer une bonne représentativité de la diversité des
iIctivités de péche professionnelle dans le PNMI (métiers de
eche, dépendance au PNMI eftc...)

ermettre une restitution d'indicateurs socio-économiques
ar segment de navires

'Environ 158 navires

‘echantillonnage proposé pour 2010
znviron 80 navires

20



5 & -
Bilan provisoire du programme 2010 - PNIMI®!

iR #L Nombre d'enquétes sur les QAM littoraux

91 enquétes sur les quartiers de Brest(BR), Camar'e’r(CMg,
~ Douarnenez (DZ), Audierne(AD), 51 enquétes au Guilvinec (6V
~ soit un total de 142 enquétes.

’

P A;;\If)ﬂon d'intérét pour le parc (navires dépendants du

115 enquétes ont été réalisées sur un objectif de 160, soit un

;riau§<5c1/e réalisation de plus de 70% et un taux d'échantillonnage
e o.

lusions générales

ccueil plutot bon : Le parc marin constitue une clé d'entrée qui
.~ intéresse les professionnels, Les # Seraient pres a collaborer,

- par l'accueil dobservateurs a bord par exemple. Ils sont en tres
ande majorité intéressés, pas toujours prets a s'impliquer.

21



| au regard de leur pertinence,

au regard de la participation des professionnels
globalement et/ou sur certaines questions (possibilité de
taux de non réponse élevés a certaines questions du
questionnaire 2010)

| une fois qu'ils auront été testés sur une ou deux années

spectives envisagées pour la suite

' Conventions avec les centres comptables et compléments
des enquétes de terrain complémentaires tous les 3 ou 4

22



